Awviso per la ricerca di candidati alla nomina presso il Nucleo di valutazione e
verifica degli investimenti pubblici del Ministero dello Sviluppo economico —
Dipartimento Politiche di Sviluppo e Coesione

Il Ministero dello Sviluppo economico/Dipartimento Politiche di sviluppo e
coesione intende procedere alla nomina di nuovi componenti nei posti vacanti
nelle due Unitd che compongono il Nucleo di valutazione e verifica degli
investimenti pubblici di cui alla legge n.878/1987.

I candidati dovranno essere esperti nelle discipline oggetto dell'attivita
istituzionale di ciascuna unita, per il settore di competenza, anche appartenenti
ad altri paesi dell'Unione europea e possedere un'alta, specifica e comprovata
specializzazione professionale acquisita nel corso di precedenti attivita di studio
e ricerca ovvero in esperienze professionali pertinenti nelle pubbliche
amministrazioni, in enti o organismi pubblici, nonché negli organismi
internazionali o nel settore privato.

In particolare,
- per 'UVAL, si € interessati alle seguenti figure:

1. Esperto di valutazione di programma e di politiche pubbliche. Sara tenuta

in particolare considerazione l'esperienza pluriennale in valutazione e
ricerca applicata, cosi come la dimostrata conoscenza degli aspetti
metodologici, istituzionali e teorici dei processi valutativi e dell’analisi
degli effetti delle politiche pubbliche.
La/il candidata/o ideale ha alternato periodo di studio e/o ricerca a
periodi di attivita professionale nel campo della valutazione o dell’analisi
delle politiche pubbliche e possiede spiccata capacita di lavorare in team
e di operare in contesti istituzionali e/o culturali complessi. L'esperienza
di lavoro o studio all'estero e il possesso di master o specializzazione
post universitaria o dottorato non € requisito indispensabile ma
costituisce titolo preferenziale.

2. Esperto di analisi e valutazione di progetto. Sara tenuta in particolare
considerazione la pluriennale esperienza lavorativa e/o di analisi
applicata sui temi attinenti la programmazione e gestione tecnica ed
economico-finanziaria del ciclo del progetto e le metodologie di
valutazione del progetto con riferimento anche agli aspetti di natura
partecipativa per la selezione e la scelta localizzativa degli interventi e
alla conoscenza sia della normativa europea e nazionale sugli appalti
pubblici che delle tematiche inerenti la gestione del ciclo del progetto e
delle opere pubbliche.

La/il candidata/o ideale ha alternato periodo di studio e/o ricerca a
periodi di attivita professionale nel campo dell'analisi e della valutazione
di progetto e possiede spiccata capacita di lavorare in team e di operare
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in contesti istituzionali e/o culturali complessi. L'esperienza di lavoro o
studio all’estero e il possesso di master o specializzazione post

universitaria o0 dottorato non € requisito indispensabile ma costituisce
titolo preferenziale.

3. Economista o statistico applicato con esperienza pluriennale in metodi

quantitativi e analisi dei processi di sviluppo economico e sociale. Sara
tenuta in particolare considerazione I'esperienza lavorativa e/o di analisi
applicata su temi attinenti I'analisi storica e/o comparativa di politiche di
sviluppo settoriali e/o territoriali, I'interazione tra politiche di intervento
pubblico e fenomeni di sviluppo economico.
La/il candidata/o ideale ha alternato periodo di studio e/o ricerca a
periodi di attivita professionale nel campo dell’economia e della statistica
applicata e possiede spiccata capacita di lavorare in team e di operare in
contesti istituzionali o culturali complessi. L'esperienza di lavoro o studio
all'estero e il possesso di master o specializzazione post universitaria o
dottorato non €& requisito indispensabile ma costituisce titolo
preferenziale.

4. Economista pubblico con esperienza pluriennale nell’analisi dell’efficacia e

degli effetti delle politiche pubbliche. Sara tenuta in particolare
considerazione l'esperienza lavorativa e/o di analisi applicata su temi
attinenti la finanza pubblica regionale e centrale e i modelli organizzativi
e gestionali per l'offerta di servizi pubbilici.
La/il candidata/o ideale ha alternato periodo di studio e/o ricerca a
periodi di attivita professionale nel campo dell’economia pubblica e
possiede spiccata capacita di lavorare in team e di operare in contesti
istituzionali o culturali complessi. L’esperienza di lavoro o studio all’estero
e il possesso di master o specializzazione post universitaria o dottorato
non e requisito indispensabile ma costituisce titolo preferenziale.

- per 'UVER, si € interessati

0 a laureati con esperienza pluriennale in attivita di valutazione,
misurazione e controllo di investimenti pubblici e dei loro risultati
ed effetti. Saranno inoltre tenuto in particolare considerazione
'aver avuto esperienze di conduzione di progetti complessi, con
conoscenza degli aspetti tecnici, procedurali e istituzionali del
processo di attuazione, e il possesso di competenze in materia di
economia del territorio, urbanistica e ingegneria, ordinamento delle
pubbliche amministrazioni, progettazione di programmi e progetti
pubblici, con preferibile specializzazione nei settori oggetto di
investimenti pubblici;
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a laureati con formazione ed esperienza pluriennale nel campo
della progettazione e realizzazione di sistemi statistici con
approccio marcatamente informazionale e orientati al supporto
decisionale. Sara tenuta in particolare considerazione la laurea in
Matematica/statistica/econometria e il possesso di esperienza sulla
modellizzazione dei dati e rappresentazione territoriale dei dati e,
piu in generale, sulla realizzazione di sistemi informativi in
ambiente SAS.

- La selezione delle candidature avverra tra i curriculum presenti alla data

del

30/11/2007 nella banca dati esperti del DPS

(http://sinitweb.tesoro.it/ArchivioEsperti/jsp/Index.jsp).

A tal fine,

si invitano pertanto tutti coloro che fossero interessati a iscriversi a

tale banca dati, compilando on line il proprio curriculum e fornendo tutti gli
elementi di informazione ritenuti utili.

I candidati individuati saranno invitati a sostenere un colloquio valutativo
diretto presso ciascuna Unita selezionatrice.
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